
ZARZĄDZENIE NR 03/2023 

DYREKTORA PRZEDSZKOLA INTEGRACYJNEGO NR 3 

z dnia 02.01.2023r. 

 w sprawie: Regulaminu wynagradzania pracowników administracji i obsługi . 

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorządowych 

(tekst jednolity Dz. U. z 2022 roku poz. 530), art. 77. 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku – Kodeks 

Pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2022 roku poz. 1510) oraz Rozporządzenia Rady Ministrów w sprawie 

wynagradzania pracowników samorządowych z dnia 25 października 2021 ( Dz. U. z 2021 poz. 1960    

z późniejszymi zmianami) ; 

zarządzam, co następuje: 

§ 1. 

W Regulaminie wynagradzania pracowników administracji i obsługi Przedszkola Integracyjnego nr 3 

w Zawierciu zmienia się załącznik nr 1 , który otrzymuje brzmienie jak  w załączniku nr 1 do 

niniejszego zarządzenia oraz załącznik nr 2 , który otrzymuje brzmienie jak  w załączniku nr 2 do 

niniejszego zarządzenia; 

§2 

 w pozostałym zakresie zarządzenie nie ulega zmianie; 

§ 3. 

Zarządzenie wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia podania do  wiadomości pracowników, 

 z mocą obowiązującą od 01.01.2023 r. 

 

Z Zarządzeniem nr 3/2023 zapoznali się :  

 

 

 

 

 

 



                                                                                                                                                   ZAŁĄCZNIK  NR 1 do 

Regulaminu Wynagradzania Administracji i Obsługi  

Przedszkola Integracyjnego nr 3 w Zawierciu 

Tabela minimalnego i maksymalnego miesięcznego poziomu wynagrodzenia zasadniczego 
dla pracowników samorządowych zatrudnionych na podstawie umowy o pracę 

  

     

Kategoria zaszeregowania Minimalna kwota w złotych 
Maksymalna kwota w 

złotych 
  

I 2 150 3 150 
  

II 2 200 3 200 
  

III 2 250 3 300 
  

IV 2 300 3 500 
  

V 2 350 3 800 
  

VI 2 400 4 100 
  

VII 2 450 4 400 
  

VIII 2 500 4 700 
  

IX 2 550 5 000 
  

X 2 600 5 300 
  

XI 2 650 5 600 
  

XII 2 700 5 900 
  

XIII 2 750 6 200 
  

XIV 2 800 6 500 
  

XV 2 850 6 800 
  

XVI 2 900 7 100 
  

XVII 2 950 7 400 
  

XVIII 3 000 7 700 
  

XIX 3 100 8 000 
  

XX 3 200 8 300 
  

XXI 3 400 8 600 
  

XXII 3 600 8 900 
  



     
                                                                                                                                      ZAŁĄCZNIK  NR 2 do Regulaminu 

Wynagradzania Administracji i Obsługi  

Przedszkola Integracyjnego nr 3 w Zawierciu 

 

Wykaz stanowisk, kategorii zaszeregowania i kwalifikacyjnych niezbędnych do wykonywania pracy na 

poszczególnych stanowiskach  w samorządowych jednostkach organizacyjnych. 

 

Lp. Stanowisko Minimalny poziom 
wynagrodzenia 
zasadniczego. 
Kategoria 
zaszeregowania 

Minimalne wymagania kwalifikacyjne 

Wykształcenie oraz 
umiejętności 
zawodowe 

Staż pracy  
(w latach) 

1 2 3 4 5 

I. Stanowiska pomocnicze i obsługi 

 

1 Intendent V średnie 
zasadnicze  

1 
2 

2 Starszy intendent VI wyższe 
średnie 
 
 

- 
2 

3 Starszy rzemieślnik (starszy kucharz i inne), 
starszy konserwator, robotnik wysoko 
wykwalifikowany 

VI zasadnicze  3 

4 Rzemieślnik (kucharz i inne), konserwator, 
robotnik wykwalifikowany 

V średnie 
zasadnicze 

- 

5 Pomoc kuchenna IV podstawowe - 

6 Pomoc nauczyciela VI podstawowe - 

7 Robotnik gospodarczy II podstawowe - 

8 Sprzątaczka III podstawowe - 

9 Pomoc administracyjna, biurowa III średnie - 

10 Sekretarka IV średnie - 

11 
 

Dietetyk 
 

X 
 

według odrębnych 
przepisów 

według odrębnych 
przepisów 

12 
 
 

Pielęgniarka 
 
 

XI 
 
 

według odrębnych 
przepisów 
 

według odrębnych 
przepisów 

13 Psycholog XIV według odrębnych 
przepisów 

według odrębnych 
przepisów 
 

Logopeda 

 


